Dlaczego aktywnos$¢ spoleczna jest wazna?

Moje wystapienie nie bedzie miato charakteru wyktadu naukowego, raczej podziele si¢
z Panstwem swoimi refleksjami, osobistymi do$wiadczeniami i spostrzezeniami po 3-migsi¢cznym
okresie petienia funkcji Pelnomocnika Prezydenta ds. Senioréw.

Jako seniorka aktywna zawodowo nie odczuwam jeszcze braku relacji spotecznych, ale mam
swiadomos$¢ roli aktywnosci spotecznej dla zdrowia psychicznego 1 fizycznego czlowieka
w kazdym wieku.

Problemy seniorow sg mi szczegolnie bliskie, poniewaz stosunkowo niedawno odeszli moi
rodzice 1 wiem jak wiele wysitku nalezato wlozy¢ do utrzymania ich aktywnosci i sprawnosci
w codziennym funkcjonowania. Niejednokrotnie musiatam walczy¢ z biernoscia i apatig. Aby temu
przeciwdziata¢ wilaczatam rodzicow w zycie towarzyskie, organizowatam spotkania rodzinne,
widzac jakg sprawia im to rado$¢, wprowadza ozywienie, przywotuje wspomnienia z minionych lat.

Moje spotkania z seniorami w réznych okolicznosciach wskazuja na ogromng potrzebe
interakcji spotecznych, ktoére pozwalaja utrzymywac dobry nastrdj, przeciwdziataja poczuciu
osamotnienia, dajg poczucie celu zycia, uzytecznosci i przynaleznosci spoteczne;.

Cztowiek szuka drugiego czlowieka jako lustra, potwierdzenia wlasnej wartosci
w rozmowie, we wspOlnym dziataniu, uczestniczeniu w ro6znorodnych wydarzeniach.
Przynalezno$¢ do grupy dziala mobilizujaco, sprzyja regularnej aktywno$ci i1 kreatywnosci.
Spotkania z rowiesnikami pozwalaja na wymiane doswiadczen, dzielenie si¢ problemami
1 wzajemne wspieranie si¢ w sytuacjach codziennych, ktore bywaja czasem trudne.

Uczestnictwo w zyciu spolecznym pozwala na budowanie wi¢zi z innymi ludzmi co jest
fundamentalng potrzeba cztowieka, pozwala na poznawanie nowych ludzi i budowanie trwatych
relacji. Zapytacie Panstwo gdzie te wigzi budowac?

Katowiccy seniorzy w mojej opinii powinni czu¢ si¢ zaopiekowani pod tym wzgledem,
poniewaz miasto dba o t¢ grupe spoteczng i oferuje wiele form aktywnosci. W 2024 r. Katowice
przeznaczyty ponad 73 mln zt na dziatania zwigzane z polityka senioralng. To przede wszystkim:

20 klubow seniora, 46 klubow niezrzeszonych, grupy dzialajace przy parafiach, przy spotdzielniach
mieszkaniowych, centra aktywnosci, organizacje pozarzadowe (stowarzyszenia, fundacje), ktore
oferuja szeroki wachlarz zaje¢ od warsztatow artystycznych, poprzez organizacje wycieczek
1 wyjazdow integracyjnych, festynow, biesiad, spotkan towarzyskich, spotkan z ciekawymi ludZmi,
spotkan podejmujacych szeroko pojeta tematyke prozdrowotng, po roznorodne zajgcia sportowe.

Z bogatg ofertg dla seniorow wychodza Uniwersytety Trzeciego Wieku, prowadzac wyktady, kursy
1 zajecia z roznych dziedzin. Uniwersytety cieszg si¢ duzym zainteresowaniem, co potwierdza sens
ich dziatania.

Tak prowadzona polityka senioralna ujeta w programie ,,Katowicki Senior w Miescie na lata 2022-
2027 stwarza ogromng szans¢ na podtrzymywanie naszej sprawnosci intelektualnej 1 dobrostanu,
realizowanie naszych pasji, pielggnowanie zainteresowan, poszerzanie horyzontoéw i1 zdobywanie
nowych umiej¢tnosci. Dostgp do tak bogatej oferty zachgca do ciaglego rozwoju 1 zaspokajania
ciekawosci Swiata.

Wszystkie te dziatania majg na celu przeciwdziatanie osamotnieniu i marginalizacji osob starszych,
zagospodarowanie czasu wolnego senioroOw, zwlaszcza po zakonczeniu aktywnosci zawodowe;,
mobilizowanie ich do uczestnictwa w zyciu spolecznym poprzez dziatalno$¢ edukacyjna
1 prozdrowotng. Poniewaz aktywno$¢ spoteczna jest inwestycjag w zdrowie 1 szczescie nie tylko
seniorow, rowniez ich rodzin oraz calego spoteczenstwa, dlatego pielegnujmy ja i zachgcajmy do
niej naszych seniorow sgsiadéw, znajomych, przyjaciot, ktérzy by¢ moze sa mato zmotywowani lub
nie majg §wiadomosci istnienia tak ciekawej oferty, ktéra moze pobudzi¢ do aktywnosci spotecznej
kazdego seniora.



Mowi si¢ o sercu jako organie, ktéry wyznacza dtugos¢ zycia. Praca tego serca w duzej
mierze zalezy przede wszystkim od zdrowia fizycznego (brak chordb), ale niewatpliwie na jego
prace wplyw ma kondycja naszego mozgu, ktéry wymaga roéznych bodzcow do sprawnego
funkcjonowania.



