Narzedzie wspomagajace diagnoze potrzeb szkoty
w zakresie opracowania rocznego planu rozwoju/wspomagania

Ankieta jest anonimowa. Uzyskane odpowiedzi majg postuzyé do zdiagnozowania potrzeb rozwojowych szkot
podstawowych, gimnazjéw, szkdt ponadgimnazjalnych, szkét artystycznych, placéwek ksztatcenia ustawicznego, placéwek
ksztatcenia praktycznego oraz osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego. Pytania obejmujg wszystkie obszary
wymagan wobec szkdét podstawowych, gimnazjéw, szkét ponadgimnazjalnych, szkoét artystycznych zawartych
w rozporzadzeniu MEN z dnia 6 sierpnia 2015r. w sprawie wymagan wobec szkét i placéwek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214).
Rzetelne i szczere wypetnienie ankiety pozwoli poznac faktyczne kierunki rozwoju.

I.  Szkota realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj uczniéw
1 Jak odbywajg sie prace nad przygotowywaniem, realizowaniem, monitorowaniem i
modyfikowaniem koncepcji pracy szkoty

2 Czy koncepcja pracy szkoty uwzglednia potrzeby uczniéw, specyfike pracy szkoty i oczekiwania
srodowiska lokalnego?

Tak, wszystkie w petni O;
Raczej tak O;
Nie uwzglednia 0;

Il.  Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie
1 Czy w swojej codziennej pracy stosuje réznorodne, atrakcyjne, ciekawe i nietypowe metody
pracy?
Tak [O; Podaj przyktady:

3 Dla uczniéw jestem: (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

a. Wyktadowca O;
b. Nauczycielem O;
c. Partnerem w pracy nad zadaniem O;
d. Mentorem O;
e. Stuchaczem O;
f. Moderatorem 0O;

lll.  Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
1 Czy potrafie scharakteryzowa¢d kazdego ucznia? Znam jego predyspozycje i potrzeby
edukacyjne i dostosowuje wymagania edukacyjne do jego indywidualnych mozliwosci

rozwojowych?
Tak, kazdego ucznia 0;
Tak, ale tylko czes¢ ucznidw [J; Wyjasnij jakiej czesci i dlaczego:



2 W jaki sposob pracuje nad tym aby uczniowie zdobyte wiadomosci i umiejetnosci okreslone w
podstawie programowej potrafili wykorzystywac¢ podczas wykonywania zadan i rozwiazywania
problemoéw?

3 Czy w szkole monitorujemy i analizujemy osiggniecia kazdego ucznia, z uwzglednieniem jego
mozliwosci rozwojowych, a nastepnie formutujemy i wdrazamy wnioski z tych analiz?
Tak  [; Wyjasnij w jaki sposdb i te dziatania przyczyniajg sie do wzrostu efektéw
edukacyjnych:
Nie  [J; Dlaczego:

V. Uczniowie sg aktywni

1 W jaki sposdb zachecam, pobudzam uczniéw do réznorodnych aktywnosci?

2 Czy podejmujemy i wspieramy uczniowskie inicjatywy na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju
szkoty i srodowiska lokalnego?
Tak [; W jaki sposéb, podaj przyktady:

V. Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne

1 Czy dziatania wychowawcze i profilaktyczne w szkole sg realizowane, analizowane i
modyfikowane wspdlnie z uczniami i ich rodzicami?
Tak  [; W jaki sposdb:
Tak, ale bez udziatu uczniéw i rodzicow O;
Nie [O;

2 Jaka jest warto$é podejmowanych przez nas dziatann wychowawczych i profilaktycznych? Jak to
badamy?

VI. Szkota wspomaga rozwéj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji
1 W jaki sposéb dokonuje rozpoznania mozliwosci psychofizycznych i potrzeb rozwojowych,
sposobéw uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia?

2 Jakie zajecia organizuje sie w szkole dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych?
e Posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego:



e Posiadajacych opinie PPP:

3 Jaka twoim zdaniem jest opinia rodzicdw i uczniéw na temat wsparcia otrzymywanego w szkole
przez ucznidéw o specjalnych potrzebach?
e Posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

VII. Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych
1 W jaki sposdb jako nauczyciele doskonalimy umiejetnosc¢ pracy zespotowej?

2 Jako zespdt nauczycieli: (zaznacz wtasne odczucia)

a. Wspdlnie planujemy i podejmujemy dziatania O;
b. Prowadzimy lekcje kolezenskie OJ;
c. Rywalizujemy ze soba Od;
d. Dzielimy sie wzajemnie nowymi, sprawdzonymi pomystami Od;
e. Realizujemy wtasne pomysty/ambicje samodzielnie Od;
f. Jestesmy zgranym zespotem Od;
g. Potrafimy wspotpracowac ale tylko w matych grupkach O;
h. Wspdtpracujemy ze sobg tylko kiedy nas sytuacja zmusi OJ;
i. Lubimy ze sobg spedzac czas i dzieli¢ sie doswiadczeniem OJ;

VIIl. Promowana jest wartos¢ edukacji

1 Codla mnie oznacza:,, klimat sprzyjajacy uczeniu sie”?

2 Jakie dziatania podejmujemy, aby promowac¢ wartos¢ edukacji wsréd dorostych?

3 Czy nasi uczniowie sg zmotywowani i chetnie sie uczg?
Tak [; Uzasadnij, dlaczego tak uwazasz i co na to ma wptyw:
Raczej Tak, (réznie) [; Uzasadnij, dlaczego tak uwazasz i co na to ma wptyw:



IX. Rodzice sg partnerami szkoty
1 W jaki sposodb szkota pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicow na temat swojej pracy?

2 Jakie zadania szkota realizuje przy wspétudziale rodzicow?

3 Czy twoim zdaniem wspétpraca z rodzicami ucznidéw w szkole jest wystarczajgca, co
ewentualnie nalezatoby zmienic albo co promowac?

X.  Wykorzystywane s3 zasoby szkoty i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju
1 Co my jako szkota, nauczyciele, uczniowie mozemy zaoferowaé srodowisku lokalnemu.

2 Jakie korzysci przynosi szkole, a jakie uczniom wspoétpraca z lokalnymi placéwkami,
organizacjami, stowarzyszeniami?

Xl.  Szkota organizujgc procesy edukacyjne uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

1 Ktoiw jaki sposéb analizuje w szkole wyniki sprawdzianéw/egzaminéw? Czy wszyscy
nauczyciele biorg odpowiedzialno$¢ za nie (w jaki sposdb)?

2 W jaki sposéb badamy skutecznos¢ podejmowanych dziatarh bedgcych wynikiem wnioskdw i
rekomendacji z badan? Czy wprowadzamy na tej podstawie jakies modyfikacje?

Xll.  Zarzadzanie szkot3 stuzy jej rozwojowi
1 W jakim stopniu zarzadzanie szkotg wptywa na wspotprace i doskonalenie nauczycieli?
Zaznacz odpowiednio: gdzie 1 — w najnizszym stopniu, 10 — w najwyzszym stopniu

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2 Czy uczestniczysz w procesie badan wewnetrznych w szkole?
Tak O; w jakim zakresie/charakterze?



