UCHWAELA NR ....ccovvevevrunnee
RADY MIASTA KATOWICE
zdnia ....cccovvennnenn. 2026 r

w sprawie ,,Programu wspélpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2027 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2026 r.
poz. 662 z p6ézn. zm.), w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z p6zn. zm.) po przeprowadzeniu konsultacji
z organizacjami pozarzagdowymi w trybie art. 5 ust. 5 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Rada Miasta Katowice uchwala:

§ 1. Przyja¢ ,,Program wspolpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2027
rok” w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Prezydentowi Miasta Katowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.
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Program wspolpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2027 rok
Wstep

Katowice sg miastem gwarantujgcym wszystkim mieszkancom i mieszkankom dost¢p do ushug publicznych
odpowiadajacych wspodtczesnym standardom cywilizacyjnym.

Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji pozarzadowych w znaczacy sposob wplywa na
poprawe warunkow zycia mieszkancow i mieszkanek Katowic oraz na rozwdj naszego miasta. Wiele dziedzin
zycia spotecznego nie mogloby juz funkcjonowac bez aktywnosci obywatelskie;.

Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana dzialalnoscia pozytku
publicznego, jest istotng cecha spoteczenstwa demokratycznego, a zarazem elementem spajajacym i
aktywizujacym spoteczno$¢ lokalna.

Program okre$la zasady, zakres i formy wspotpracy miasta Katowice z trzecim sektorem, a takze
priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacja zwigzana jest z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z
budzetu miasta Katowice. Spodziewanymi efektami wspotpracy sg wzrost dynamiki i efektywnos$ci dziatan na
rzecz spotecznosci lokalnej oraz podniesienie jako$ci zycia mieszkancow i mieszkanek, a takze wzmacnianie
spojnosci lokalnych spotecznosci i sSwiadomosci praw cztowieka.

Rada Miasta Katowice przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych oraz
ksztaltowania wzajemnych relacji tak, aby wspolpraca nieustannie si¢ rozwijala. Wspotpraca oparta jest na
zasadach wzajemnego zaufania z wykorzystaniem najlepszych praktyk w zakresie komunikacji i partycypacji.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan wiasnych
gminy i powiatu okreslonych w: art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz art. 4 ust. 1 pkt 22, art. 6, ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym.

2. llekro¢ w Programie wspdlpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2027 rok,
zwanego dalej Programem, jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) wydziatach i jednostkach miejskich — rozumie si¢ przez to komorki organizacyjne Urzgdu Miasta Katowice
oraz jednostki organizacyjne Miasta Katowice.

3. Zakres wspotpracy obejmuje w szczegolnosci sferg zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4, ust. 1
ustawy, zwanych dalej zadaniami publicznymi.

4. Zadania publiczne zlecane organizacjom pozarzadowym powinny by¢ realizowane zgodnie z zapisami
art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

1. Celem gléwnym Programu jest okres§lenie zasad i form wspotpracy miasta Katowice z organizacjami
pozarzadowymi, ktore sg jednym ze strategicznych partnerow miasta, w prowadzeniu dzialan majacych ma celu
rozw0j miasta Katowice i poprawe jakoSci zycia jego mieszkancéw i mieszkanek poprzez zwigkszenie ich
partycypacji w realizacji zadan publicznych.
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2. Cele szczegotowe:

1) wspieranie dzialan miasta Katowice w zakresie diagnozowania i rozwiazywania oraz identyfikowania
potrzeb mieszkancodw i mieszkanek, w tym problemow wynikajacych z zagospodarowania i ksztattowania
przestrzeni miejskiej, w tym poprzez dialog oraz w kwestiach spornych dziatania mediacyjne,

2) prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow i mieszkanek oraz ich
otoczenia,

3) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie, w tym przestrzen
publiczng, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

4) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego,

5) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspotrealizacji zadan publicznych przez powierzanie
i wspieranie realizacji tych zadan,

6) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w miescie,

7) stworzenie przyjaznego srodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji pozarzadowych,

8) poprawa jakoSci zycia poprzez pehiejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,

9) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu os6b i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, w szczegoélnosci
0s6b 1 rodzin bezrobotnych, z niepelnosprawnosciami, w kryzysie bezdomnosci, zagrozonych
uzaleznieniami,

10) wspotudziat organizacji pozarzadowych w realizacji polityk miejskich, w szczegdlnosci polityki
kulturalnej, polityki zdrowotnej, rekreacji i popularyzacji aktywnosci fizycznej, polityki ekologiczne;,
przeciwdziatania ubostwu 1 wykluczeniu oraz polityki rowerowej,

11) wlaczanie organizacji pozarzadowych reprezentujgcych grupy mniejszosciowe i narazone na wykluczenie
spoteczne i marginalizacje w proces tworzenia prawa miejscowego,

12) wspolpraca w obszarze ekonomii spotecznej jako przestrzeni pobudzania przedsigbiorczosci, rowniez
wsrod osob wykluczonych,

13) integracja organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

Wspolpraca miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w oparciu o zasadg
pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnoS$ci, partnerstwa i suwerenno$ci stron, a
wzajemne oddziatywania regulujg przepisy prawa.

1. Zasada pomocniczosci oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podzial zadan miedzy
sektorem publicznym a sektorem obywatelskim co oznacza, ze miasto przekazuje zadania do realizacji
organizacjom pozarzadowym tam, gdzie istniejg ku temu odpowiednie warunki organizacyjne i finansowe.

2. Zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu do osiggnigcia najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych.

3. Zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci polegaja na ksztattowaniu przejrzystych zasad
wspoOtpracy, opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na
zapewnieniu rownego, szerokiego i sprawnego dostepu do informacji i realizacji zadan publicznych.

4. Zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspotprace w identyfikowaniu i1 definiowaniu
probleméw 1 zadan, wspédtdecydowaniu o alokacji srodkow na ich realizacjg, wypracowywaniu najlepszych
sposobow ich realizacji traktujgc si¢ wzajemnie jako podmioty rownoprawne w tych procesach.

5. Zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci w
samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobdw rozwigzywania problemoéw i zadan.

Rozdzial 4.
Sposéb realizacji Programu

1. Podmiotami uczestniczacym w realizacji programu ze strony miasta Katowice sa w szczegolnosci:
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1) Rada Miasta Katowice i poszczeg6lne komisje w zakresie:

a) okreslania strategii rozwoju miasta, programoéw jednorocznych i wieloletnich oraz strategii sektorowych,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem szeroko rozumianej polityki spotecznej,

b) uchwalania Programu wspoélpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi i przyjmowania
sprawozdan z jego realizacji,

¢) konsultacji problemow i zadan stanowigcych przedmiot prac komisji statych.
2) Prezydent Miasta Katowice w zakresie:

a) realizacji strategii rozwoju miasta, programoéw jednorocznych i wieloletnich oraz strategii sektorowych,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem szeroko rozumianej polityki spotecznej,

b) prowadzenia merytorycznej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym tworzenia zespotow o
charakterze doradczym i inicjatywnym,

c) realizacji zadan wynikajacych z Programu poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert w celu
powierzenia lub wsparcia realizacji zadania i przekazania odpowiednich na ten cel srodkéw finansowych
w ramach budzetu,

d) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan pod wzgledem efektywnosci i jakosci.
3) Wydzialy i jednostki miejskie w zakresie zadan okreslonych w rozdziale 5 - 8.

2. Podmiotami uczestniczagcymi w realizacji Programu ze strony organizacji pozarzadowych sg zgloszone w
rejestrach ich organy lub okreslony w regulaminie przedstawiciel reprezentujacy dany podmiot.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

1. Miasto Katowice prowadzi dziatalno$§¢ w sferze zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom miasta
Katowice.

2. Podstawowym kryterium decydujagcym o wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
przez nie zadan na rzecz miasta Katowice lub jego mieszkancoéw i mieszkanek.

3. Wspotpraca miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi obejmuje nastepujace formy:
1) wspolprace finansowa,
2) wspoltprace pozafinansowa.

Rozdzial 6.
Wspolpraca finansowa

1. Wspotpraca finansowa odbywa si¢ w formie zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym jest otwarty
konkurs ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania.

3. Wspotpraca finansowa obejmuje przyznawanie srodkow publicznych na realizacj¢ zadan poprzez:

1) wspieranie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizacji pozarzadowych na
pokrycie czesciowych kosztow realizacji zadania,

2) powierzanie zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizacji na sfinansowanie
catkowitych kosztoéw realizacji zadania,

3) udzielenie dotacji podmiotowej w przypadku, gdy przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego tak
stanowig.

4. Powierzanie zadan publicznych moze by¢ stosowane dla wyodrgbnionych zadan (ustug) o okreslonych
standardach.
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5. Przy zlecaniu realizacji zadan publicznych mozna, odpowiednio do charakteru zadania, uwzglednia¢
aspekty spoteczne, w szczego6lnosci zwigzane ze wspieraniem osob lub grup zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, a takze aspekty $srodowiskowe, gospodarcze, zwigzane z zatrudnieniem lub innowacyjnoscia,
poprzez odpowiednie okreslenie warunkow realizacji zadania.

6. Dotacje, o ktorych mowa w ust. 3:

1) nie moga zosta¢ udzielone na dotowanie zadan, ktore sg dofinansowane z budzetu miasta Katowice lub
jego funduszy celowych na podstawie innych ustaw,

2) moga zosta¢ wykorzystane wylacznie na pokrycie kosztow zwigzanych z realizowanym zadaniem zgodnie
z zatwierdzonym katalogiem kosztow kwalifikowanych.

7. Realizacja zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym moze zosta¢ zlecona organizacji
pozarzadowej na wniosek organizacji pozarzadowej z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert zgodnie z trybem
okreslonym w art. 19 a ustawy.

8. Informacje szczegdétowe dotyczace trybu, o ktorym mowa w ustepie 7, w tym informacje na temat
dostepnych srodkow finansowych, publikowane sa na stronie Katowice.eu w zaktadce: dla mieszkanca /
zaangazuj sie / wspoipraca z NGO / dotacje / mate granty.

9. Prezydent moze oglosi¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie zadan publicznych skierowanych do
mieszkancoéw 1 mieszkanek Katowic oraz organizacji dziatajacych na terenie miasta Katowice, realizowanych
w ramach programéw finansowanych ze srodkoéw pochodzacych spoza budzetu miasta Katowice (konkurs na
tzw. ,,wktad wtasny”).

10. Realizacja zadan publicznych moze si¢ odbywaé w trybie regrantingu okre§lonym w art. 16 oraz art. 16
a ustawy.

11. Narzgdziem wspomagajacym obstuge zadan publicznych zlecanych do realizacji organizacjom
pozarzadowymi jest Generator eNGO dostepny na stronie https://katowice.engo.org.pl.

Rozdzial 7.
Wspélpraca pozafinansowa

Pozafinansowe formy wspodtpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi, realizowane przez
wlasciwe Wydziaty i jednostki miejskie, dotycza sfer:

1. informacyjnej, poprzez:

1) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronach internetowych Urzedu Miasta Katowice
(www .katowice.eu) poswigconego organizacjom pozarzadowym,

2) promowanie dzialalno$ci organizacji pozarzadowych w bezptatnym informatorze miejskim ,,Nasze
Katowice”,

3) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych poprzez realizacj¢ programdéw informacyjno -
telewizyjnych,

4) organizowanie spotkan organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie miasta Katowice w celu
zebrania opinii i wnioskow, co do stanu wspolpracy, a w szczeg6lnosci realizacji Programu oraz
wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci, w terminie ustalonym w
ogloszeniu,

5) konsultowanie projektow uchwat Rady Miasta Katowice z zakresu polityki lokalnej z organizacjami
pozarzadowymi,

6) udostepnianie organizacjom pozarzadowym materialow promujacych miasto Katowice,

7) przygotowanie 1 umieszczenie na stronie internetowej kalendarza konkursow dla organizacji
pozarzadowych,

8) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i1 informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsiewzigé¢ miasta
Katowice i organizacji pozarzadowych;

2. organizacyjnej, poprzez:
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1) inicjowanie dziatan aktywizujacych i integrujacych katowickie organizacje pozarzadowe, w tym poprzez
organizacj¢ Festiwalu Organizacji Pozarzadowych,

2) tworzenie wspolnych zespoléw o charakterze inicjatywnym i doradczym w poszczegodlnych obszarach
dziatalnosci pozytku publicznego na zasadach okreslonych w odrgbnym zarzadzeniu Prezydenta,

3) udostgpnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen Urzedu Miasta Katowice lub jednostek
organizacyjnych miasta Katowice i bazy technicznej, na niekomercyjne spotkania zwigzane z realizacjg
Programu,

4) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np. wstgpne doradztwo
prawne, organizowanie lub informowanie o mozliwo$ciach uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach,
konferencjach,

5) merytoryczng pomoc w nawigzywaniu kontaktoéw z organizacjami pozarzagdowymi spoza Katowic i w
nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,

6) pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych zrédet niz budzet
miasta Katowice poprzez informowanie o potencjalnych zrodtach finansowania i udzielanie na wniosek
rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o srodki ze zrodet zewngtrznych,
w tym $rodkow z funduszy Unii Europejskiej,

7) pomoc w pozyskiwaniu lokalu na dzialalno$¢ statutowg organizacji, na potrzeby realizacji projektow na
preferencyjnych warunkach okre§lonych w odrebnym zarzadzeniu Prezydenta,

8) informowanie, inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych, pozyskiwania $rodkow ze zrodet zewngtrznych, w tym
srodkéw z funduszy Unii Europejskiej,

9) nieodptatne przekazywanie organizacjom zamortyzowanych $rodkéw trwalych, sprzetu i wyposazenia
biurowego;

3. pozostalej, poprzez:
1) wydawanie opinii o dzialalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji na ich wniosek,

2) mozliwos¢ objecia patronatem Prezydenta Miasta Katowice przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz mieszkancoéw i mieszkanek miasta Katowice,

3) mozliwo$¢ wspolnej realizacji projektow, w tym wspotfinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych,

4) zglaszanie przez organizacje pozarzadowe potrzeb spotecznosci lokalnej i wspolne planowanie dzialan
stuzacych zaspokojeniu potrzeb spotecznych,

5) przyznawanie nagrod i wyrdznien osobom prawnym, osobom fizycznym, organizacjom pozarzadowym za
szczegdlne zaangazowanie na zasadach okreslonych odrebnym zarzadzeniem Prezydenta,

6) wspotprace z Powiatowg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach,

7) udziatl organizacji pozarzgdowych we wspdlpracy miedzynarodowej miasta Katowice, w szczegolnosci
mozliwo$¢ udziatu przedstawicieli organizacji w wizytach studyjnych,

8) wspolprace na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspolprace miedzy
spoleczenstwami,

9) wspotprace miedzysektorows,
10) wspotprace w zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci, innowacyjnosci oraz
przedsigbiorczosci,

11) mozliwos¢ udzielenia wsparcia rzeczowego na indywidualne wnioski organizacji pozarzadowych,

12) wspieranie i promocja dziatalno$ci podmiotéw ekonomii spolecznej, we wspotpracy z akredytowanym
Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej obejmujagcym swoim zasiggiem miasto Katowice,

13) promowanie i wspieranie dziatan informacyjno-edukacyjnych zwickszajacych $wiadomo$¢ w zakresie
rownosci 1 roznorodno$ci oraz praw czlowieka, w szczego6lnosci inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe w ramach wspotpracy z wydziatami i jednostkami miejskimi
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14) wspieranie akcji spolecznych podnoszacych swiadomos$¢ obywatelska, w tym dziatan na rzecz réwnego
traktowania kobiet i mezczyzn.

Rozdzial 8.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne w 2027 roku.

1. Przedmiotem wspoipracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych.

2. Wykaz planowanych dziatan na 2027 rok w wybranych sferach zadan publicznych, opracowany zostat
we wspolpracy z poszczegdlnymi realizatorami Programu oraz z organizacjami pozarzadowymi na podstawie
przyjetych programéw.

3. Czg$¢ zadan wymienionych w ust. 4 ujeto rowniez w Wieloletnim programie wspdtpracy miasta
Katowice z organizacjami pozarzadowymi na lata 2026-2030.

4. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom pozarzadowym w
roku 2027 nalezg:

1) pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania
szans tych rodzin i oséb:

a) udzielanie schronienia, positku i niezb¢dnego ubrania,

b) prowadzenie poradnictwa specjalistycznego,

c¢) prowadzenie o$rodkow wsparcia,

d) swiadczenie ushug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,
e) prowadzenie o§rodkow wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

f) prowadzenie domdéw pomocy spolecznej,

g) realizowanie programow profilaktycznych,

h) prowadzenie mieszkan wspomaganych dla seniorow,

i) dziatania na rzecz lokalnych spotecznosci zwigzane z procesem sprawiedliwej transformacji poprzez
dziatalnos¢ centréw spotecznosciowych;

2) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej:
a) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,
b) organizowanie szkolen dla kandydatow oraz funkcjonujacych rodzin zastepczych,
¢) ustugi dla rodzin z dzie¢mi, w tym ushugi opiekuncze i specjalistyczne,
d) prowadzenie placowek opiekunczo - wychowawczych,
e) psychoterapia dzieci i mtodziezy;

3) udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej, zwiekszanie $wiadomoS$ci prawnej spoleczenstwa oraz
udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego:

a) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej,
b) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego,
c¢) edukacja prawna spoleczenstwa;
4) integracja i aktywizacja oséb starszych, w tym kombatantéw i 0os6b represjonowanych:
a) wspieranie dzialan na rzecz integracji i zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spotecznym seniorow,
b) wspieranie dziatan na rzecz kombatantéw i osob represjonowanych;
5) ochrona i promocja zdrowia:

a) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia majgcych na celu utrzymanie i poprawe
zdrowia oraz zwigzanej z nim jakoS$ci zycia mieszkancow i mieszkanek;
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6) przeciwdzialanie problemom uzaleznien i przemocy domowej:

a) zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od alkoholu,
narkotykow i cztonkéw ich rodzin,

b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe 1 narkotykowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrona przed przemoca w rodzinie,

¢) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemoéw uzaleznien od srodkoéw psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych, w szczegdlnoSci
dla dzieci i mlodziezy, a takze dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy uczestniczacych w pozalekcyjnych
programach opiekunczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych, w tym prowadzenie pozalekcyjnych
zaje¢ sportowych,

d) interwencja kryzysowa;
7) dzialania na rzecz oséb z niepelnosprawnos$ciami:

a) kompleksowa rehabilitacja dzieci i mlodziezy z réznymi rodzajami niepelnosprawnosci, wczesna
interwencja (dzieci do 7 roku zycia),

b) dofinansowanie dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j,

c) wspieranie dziatan na rzecz 0s6b z niepelnosprawnosciami, w tym przewlekle chorych, poprzez
integracje z otoczeniem i aktywizacj¢ spoleczng oraz wspieranie form opieki wytchnieniowej i
asystentury 0sob z niepelnosprawno$ciami, §wiadczonych na rzecz mieszkancow i mieszkanek Katowic
oraz cztonkoéw ich rodzin,

d) prowadzenie roznych form rehabilitacji spotecznej i zawodowej, terapii psychologicznej, pedagogicznej,
e) akcje edukacyjno-spoteczne umozliwiajace udziat 0sob z niepelnosprawnosciami w zyciu codziennym.

8) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego oraz podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji narodowej i regionalnej, pielegnowanie polskoS$ci oraz rozwoj swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej w ramach realizacji zadan wlasnych gminy i powiatu oraz
zaspakajanie potrzeb kulturalnych mieszkancow i mieszkanek miasta, w tym senioréw, kombatantéw
i 0s6b represjonowanych oraz realizacja programu ,,Miasto Ogrodow".

9) kultura fizyczna i turystyka:
a) szkolenie dzieci i mtodziezy w dziedzinie sportu i turystyki,
b) organizacja imprez sportowych i turystycznych,
¢) prowadzenie srodowiskowych programéw profilaktycznych w formie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,
d) wspieranie, w tym finansowe, rozwoju sportu,

e) organizacja akcji promujacych zdrowy i aktywny tryb zycia oraz czynny wypoczynek w tym Akcja Zima
1 Akcja Lato,

f) wspieranie, w tym finansowe upowszechniania nickomercyjnych form turystyki i krajoznawstwa;
10) ekologia i ochrona Srodowiska:

a) edukacja ekologiczna,

b) wspotdziatanie w realizacji ekorozwoju i zrbwnowazonego rozwoju,

c) ochrona praw zwierzat,

d) przeciwdziatanie bezdomnosci zwierzat;
11) promocja i organizacja wolontariatu:

a) promocja wolontariatu, w szczegdlnos$ci mtodziezy i 0sob starszych,

b) edukacja, w tym organizacja szkolen poszerzajacych wiedze na temat wolontariatu,

c) prowadzenie dziatan wolontaryjnych skierowanych m.in. do mlodziezy i osob starszych, w tym
tworzenie nowych grup wolontariackich oraz tzw. bankow czasu,
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d) wspieranie wolontariatu sgsiedzkiego,
e) organizacja wydarzen promujacych wolontariat,
f) wsparcie w tworzeniu miejskiej bazy wolontariuszy,
g) budowanie lokalnej odpornosci spotecznej oraz rozwdj wolontariatu kryzysowego;
12) dzialalno$¢é wspomagajaca rozwéj wspolnot i spolecznosci lokalnych:
a) wspieranie akcji spotecznych podnoszacych §wiadomo$¢ obywatelska,
b) wspieranie dzialan upowszechniajacych wiedzg o samorzadzie terytorialnym i partycypacji spotecznej,

c) aktywizacja spotecznosci lokalnych i promocja spoteczenstwa obywatelskiego, m.in. poprzez organizacje
wydarzen integrujacych mieszkancow 1 mieszkanek, wsparcie spotecznosci lokalnych w
samoorganizowaniu si¢,

d) Festiwal Organizacji Pozarzadowych,
) centrum wspierania integracji roznych grup spotecznych,

f) dziatania na rzecz spoteczno$ci zwigzane z procesem sprawiedliwej transformacji 1 przechodzenia na
gospodarke niskoemisyjna;

13) edukacja, o$wiata i wychowanie:

a) wyrownywanie szans edukacyjnych poprzez prowadzenie zorganizowanych akcji spotecznych
promujacych czytelnictwo, sporty umystowe oraz e-sport wsrod spotecznosci przedszkolnej, szkot
podstawowych i ponadpodstawowych oraz programéow rozwojowych skierowanych do mlodziezy,

b) edukacja antydyskryminacyjna, ktorej celem jest dazenie do poszanowania godnosci, wolnos$ci i prawa
do odrgbnosci oraz przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy motywowanej uprzedzeniami dla
uczniéw szkot podstawowych i ponadpodstawowych,

¢) prowadzenie zaje¢ popularyzujacych wiedzg, innowacyjno$¢ i osiagniecia wspotczesnej nauki wsrod
uczniow,

d) edukacja obywatelska w szkotach, w tym dotyczaca dziatalnosci 3 sektora w Katowicach

e) ,,yozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych uczniéw szkoét podstawowych i ponadpodstawowych,
rozwijanie umiejetnosci mediacyjnych, umozliwiajacych budowanie relacji i rozwiazywanie konfliktow,
dbatos¢ o ich dobrostan i przeciwdziatanie kryzysom zdrowia psychicznego poprzez realizacj¢ inicjatyw
edukacyjnych,

f) Katowickie Granty Mtodziezowe;
14) katowickie centrum organizacji pozarzadowych:
a) udostgpnienie infrastruktury,
b) dziatalno$¢ szkoleniowo-doradcza i animacja spotecznosci lokalnej,
¢) dzialalnos¢ informacyjna;
15) dzialalno$¢ charytatywna:

a) pomoc osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
m.in. poprzez udzielenie pomocy rzeczowej, prowadzenie sklepéw/kioskow socjalnych, realizacja
programu FEPZ, prowadzenie centrum wsparcia,

16) dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa i praw kobiet, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka:

a) prowadzenie dzialalno$ci promocyjnej na rzecz rodziny,

b) organizacja imprez plenerowych, wyjazdowych, warsztatow, konferencji, szkolen dotyczacych tematyki
prorodzinnej,

¢) integracja migdzypokoleniowa;
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17) dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spolecznym,

18) porzadek i bezpieczenstwo publiczne — dzialania promocyjne, edukacyjne i szkoleniowe na rzecz
mieszkancow i mieszkanek Katowic, w tym wspoélpraca organizacji pozarzadowych w zakresie
budowania odpornosci spolecznej i realizacji zadan z zakresu obrony cywilnej, w szczegdlnoSci
edukacji spoleczenstwa w tym zakresie.

19) dzialalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow i rozwoju dialogu miedzykulturowego:
a) prowadzenie punktu informacyjnego dla cudzoziemcow,
b) dziatania integracyjne, w tym migdzykulturowe.

5. Lista zadan, wymienionych w ust. 4 nie stanowi jedynego kryterium podj¢cia wspodtpracy. Do
pozostatych kryteriow naleza: jako$¢, wiarygodno$¢é, wykazana efektywno$¢ i skuteczno$¢ w realizacji
zatozonych celéw, nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane zasoby i $rodki.

6. Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych, w tym
takze tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposob.

Rozdzial 9.
OKres realizacji programu

Przyjmuje si¢ roczny okres realizacji Programu, tj.: od 1 stycznia 2027 roku do 31 grudnia 2027 roku.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Program wspoétpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzagdowymi podlegaé bedzie systematycznej i
obiektywnej ocenie w zakresie zatozen, procesu realizacji i rezultatow oraz pod wzgledem stosownosci,
skutecznosci, trwatosci, efektywnosci, a takze uzytecznosci podjetych dziatan.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji Programu moga by¢ zglaszane w formie
pisemnej, elektronicznej lub ustne;j.

3. Wszystkie wydzialy i jednostki miejskie wspotpracujgce z organizacjami pozarzadowymi w trybie i na
zasadach okreslonych w ustawie, przedktadaja informacje z realizacji Programu.

4. Informacja, o ktorej mowa w pkt. 3 powinna zawiera¢ dane o wykorzystanych $rodkach finansowych z

budzetu miasta Katowice na poszczegélne zadania oraz o nastgpujacych wskaznikach przypisanych do
poszczegblnych celow szczegdtowych wskazanych w punkcie 5:

5. Wskazniki realizacji celow szczegdtowych:

a) liczba zorganizowanych spotkan, w tym konsultacyjnych z przedstawicielami organizacji pozarzadowych
(cel 1),

b) wysokos$¢ wktadu wlasnego wnoszonego przez organizacje pozarzgdowe na realizacj¢ zadan publicznych —
ogotem oraz jako % kosztu calego zadania (cel 2,3),

¢) liczba nowo zarejestrowanych organizacji w stosunku do ogolnej liczby zarejestrowanych organizacji
pozarzadowych (cel 4),

d) wysoko$¢ s$rodkow finansowych wydatkowanych z budzetu miasta Katowice na realizacje zadan
publicznych — ogotem oraz jako % budzetu oraz w poszczegdlnych obszarach zadaniowych (cel 5, 7, 8, 9),

e) liczba umow zawartych i kontynuowanych w formie wspierania i w formie powierzania na realizacje zadan
publicznych (cel 5),

f) liczba przedsiewzig¢ objetych patronatem Prezydenta Miasta Katowice (cel 6),

g) liczba wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe w sprawie pomocy w pozyskaniu lokalu na
dzialalno$¢ statutowa organizacji, w tym liczba wnioskéw rozpatrzona pozytywnie oraz liczba wnioskoéw
rozpatrzona negatywnie wraz z podaniem przyczyny (cel 7),

h) liczba osob, ktore byly adresatami roznych dziatan publicznych, z podziatem na poszczegdlnych
realizatoré6w Programu (cel 8, 9),
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i) liczba projektow uchwat zaopiniowanych przez Powiatowa Rad¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego w
Katowicach, w tym wydanych opinii pozytywnych (cel 10, 11),

j) liczba wydarzen wspoétorganizowanych z podmiotami ekonomii spotecznej celem wsparcia i promocji ich
dziatan w obszarze rozwoju ich przedsigbiorczosci (cel 6, 12 1 13).

6. Oceny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, dokona Prezydent Miasta Katowice.

7. Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach dokona oceny stanu wspdtpracy
organizacji pozarzadowych z miastem Katowice w zakresie realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 11.
Wysoko$¢ srodkéow planowanych na realizacje programu

1. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okresla uchwata
budzetowa na rok 2027.

2. Na realizacje¢ zadan w zakresie wspotpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi planuje si¢
kwotg nie mniejszg niz 60 000 000 zt.

Rozdzial 12.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu wspotpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzadowymi na 2027 rok, zwany
dalej Programem, powstatl na bazie Programu na 2026 rok.

2. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byl Pelnomocnik Prezydenta ds. Organizacji
Pozarzadowych dziatajacy w strukturze Wydzialu Polityki Spolecznej, zwany dalej Petnomocnikiem, we
wspOtpracy z wydziatami i jednostkami miejskimi, w tym z instytucjg kultury Katowice Miasto Ogrodow —
Instytucja Kultury im. Krystyny Bochenek oraz Miejskim O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Katowicach.

3. Konsultacje prowadzono zgodnie z Planem konsultacji przygotowanym przez Petlnomocnika, ktory
opublikowano 14 maja 2026 r. wraz z ogloszeniem o rozpoczetych konsultacjach. Przy ogloszeniu konsultacji
poinformowano, ze plan konsultacji moze ulec zmianom w zakresie terminéw i form konsultacji biorac pod
uwage dotychczasowe doswiadczenia w procesie konsultacji.

4. Ogloszenie o rozpoczeciu prac nad Programem i plan konsultacji opublikowano na stronie Katowice.eu
w Aktualnosciach oraz na zaktadce dla NGO: www.katowice.eu/dla-mieszkanca/zaangazuj-sie/wspolpraca-z-
ngo oraz w utworzonej pod tym linkiem nowej zaktadce o nazwie: Konsultacje programu 2027, a takze na
platformie Konsultacji Spotecznych.

5. Dodatkowo przestano pisma do wydzialow i jednostek miejskich realizujacych Program 2026 o
ogloszonych konsultacjach wraz z prosba o posrednictwo w przekazaniu informacji do wspotpracujacych z
nimi organizacjami pozarzagdowymi z wykorzystaniem kanalow komunikacji, z ktorych na co dzien korzystaja.
W odpowiedzi na prosb¢ informacje w tym zakresie przekazaly droga elektroniczng Wydzialy: Polityki
Spotecznej, Komunikacji Spotecznej, Obstugi Inwestoréw, Ksztaltowania Srodowiska, Kultury, Edukacji,
Sportu oraz instytucja kultury Katowice — Miasto Ogrodéow i1 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Katowicach.

6. W ww. piSmie zaproszono réwniez wydziaty i jednostki miejskie do zgtaszania propozycji/uwag do
Programu.

7. Ogloszenie o konsultacjach i kolejne przypomnienia publikowano na Facebooku na profilach:
Petnomocnika, Katowice — oficjalny profil miasta, Strefa Innowacji Miasta Katowice oraz profilach programow
realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Katowicach, na profilu Linkedln Wydziatu
Obstugi Inwestorow: Katowice City - live, work & invest, na stronie internetowej Miejskiego Inkubatora
Przedsiegbiorczosci Rawa.Ink https://rawaink. katowice.eu/. Informacje i 5 przypomnien przestano réwniez w
formie newslettera do organizacji pozarzadowych dostgpnych w bazie mailingowe] Wydziatu Polityki
Spotecznej oraz droga mailowa przez pozostatych realizatorow Programu.

8. Informacje przedstawiono rowniez Powiatowej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach
oraz Katowickiej Radzie Ro6wnego Traktowania.
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9. Propozycje do projektu Programu w ramach I etapu konsultacji mozna bylto zgtasza¢ do 30 czerwca 2026
r. za posrednictwem poczty elektronicznej, Platformy Konsultacji Spotecznych oraz w trakcie 2 spotkan z
Petnomocnikiem zorganizowanych w Katowickim Centrum Organizacji Pozarzadowych w dniach 2 czerwca i
9 czerwca 2026 1.

10. Wszystkie propozycje/uwagi organizacji przekazano do rozpatrzenia poszczegdlnym wydziatom i
jednostkom miejskim celem rozpatrzenia zgodnie z zakresem ich zadan.

11. W trakcie I etapu konsultacji 30 0so6b z 19 organizacji pozarzagdowych wniosto 29 propozycji / uwag /
wnioskow odnoszacych si¢ do nowych zadan w zakresie wspotpracy finansowej i pozafinansowej oraz biezacej
wspoOtpracy w ramach zadan juz istniejacych lub nie dotyczyta bezposrednio Programu.

12. Zbiorcze zestawienie propozycji/uwag do Programu zostalo przedstawione Powiatowej Radzie
Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach na posiedzeniu w dniu 10 wrzesnia 2026 r. (Rada otrzymata
podsumowanie w wersji elektronicznej 3 wrzesnia 2026 r.).

13. W dniu ..... wrzesnia 2026 r. opublikowano na Platformie Konsultacji Spotecznych raport - zestawienie
wszystkich uwag / wnioskow / propozycji wniesionych przez organizacje w trakcie I etapu konsultacji wraz z
informacja dotyczaca uwzglgdnionych /nieuwzglednionych propozycji lub dalszych dziatan w zakresie biezacej
1 planowanej wspoélpracy.

14. Raport z I etapu konsultacji opublikowano réwniez na stronie Katowice.eu w zakladce dla NGO:
https://katowice.eu/dla-mieszkanca/zaangazuj-sie/wspolpraca-z-ngo/konsultacje-programu/konsultacje-
programu-2027.

15. W oparciu o wniesione przez organizacje pozarzagdowe propozycje przygotowano projekt uchwaty w
sprawie Programu wspotpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzagdowymi na 2027 rok.

16. W okresie ....... 2026 r. do dnia ....... 2026 r. projekt uchwaly w sprawie Programu podlegat
konsultacjom zgodnie z Uchwatg nr LII/1237/14 Rady Miasta Katowice z dnia 30 lipca 2014 r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z Powiatowa Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach
lub organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego
projektow aktow prawa miejscowego.

17. W trakcie konsultacji, o ktérych mowa w ust. 16, .................

18. Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Katowicach wydata .............. opini¢ z dnia
.............. do projektu Programu.

19. Wyniki konsultacji spotecznych opublikowano ................

Rozdzial 13.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Prezydent Miasta Katowice powotuje odrgbnym zarzadzeniem komisje konkursowe do opiniowania ofert
ztozonych przez organizacje pozarzadowe.

2. W skitad komisji konkursowych wchodza przedstawiciele Prezydenta oraz osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe niebiorgce udziatu w konkursie.

3. Pracami komisji konkursowych kieruje Przewodniczacy lub w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczacego.

4. Komisje konkursowe opiniujg oferty w formie zdalnej lub stacjonarne;.

5. Opiniowanie ofert odbywa si¢ na podstawie kryteriow zawartych w warunkach otwartych konkurséw
ofert.

6. Dla waznosci obrad komisji konkursowych konieczna jest obecno$¢ co najmniej 3 jej cztonkow, w tym
Przewodniczacego lub Zastepcy Przewodniczacego.

7. Komisja przyjmuje opinie zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej ilosci gltosoéw, decyduje
gtos Przewodniczacego, a w jego nieobecnosci - Zastepcy Przewodniczacego.

8. Z prac komisji konkursowych sporzadza si¢ protokoét podpisany przez wszystkich obecnych cztonkéw
komisji konkursowe;j.
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9. Protokot zostaje przedtozony Prezydentowi Miasta Katowice.

10. Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje Prezydent w
formie zarzadzenia.

11. Wyniki postgpowania konkursowego wraz z uzasadnieniem podjetych decyzji zostang podane do
publicznej wiadomosci.

Rozdzial 14.
Postanowienia koncowe

1. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania zleconego
zadania okresli zarzadzenie Prezydenta Miasta Katowice.

2. Organizacje pozarzadowe realizujac zlecone przez miasto Katowice zadania publiczne zobowigzane sg
do informowania o fakcie finansowania lub wspotfinansowania zadania z budzetu miasta Katowice w
publikacjach, materialach informacyjnych, w mediach, jak rowniez zamieszczania informacji w miejscu
realizacji zadania w sposéb widoczny, zgodnie z zapisami Systemu Identyfikacji Wizualnej Katowic bgdacego
integralng czes$cig Strategii Promocji Katowic. Szczegélowe zasady okresla umowa o realizacj¢ zadania
publicznego.
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Uzasadnienie

W zwiazku z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
zachodzi konieczno$¢ podjgcia uchwaly okreslajacej roczny program wspotpracy miasta Katowice
z organizacjami pozarzagdowymi, ktory okresla migedzy innymi cele, zasady i formy wspolpracy miasta
Katowice z organizacjami pozarzadowymi oraz sposob oceny realizacji Programu.

Prezydent Miasta Katowice przedklada projekt uchwaty Rady Miasta Katowice w sprawie ,,Programu
wspotpracy miasta Katowice z organizacjami pozarzagdowymi na 2027 rok” wypracowany w trakcie konsultacji
roboczych z organizacjami pozarzadowymi oraz z realizatorami Programu zorganizowanych przez Wydziat
Polityki Spotecznej wraz z Pelnomocnikiem Prezydenta ds. Organizacji Pozarzadowych, celem
przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzadowymi w trybie art. 5 ust. 5 ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.
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